RAZGOVOR ZA POSAO [SIMULACIJA]

RADIONICA - ONLINE

Sadrzaj

o davanje opcih smjernica i logike provodenja razgovora za posao (psiholoska i
menadzerska perspektiva);

« mogudi oblici sudjelovanja na simulaciji su pasivno (slusanje) ili aktivno
(sudjelovanje);

o koliko sudionika ¢e moci aktivno sudjelovati ovisi o dimanici radionice i njezinom
vremenskom trajanju, a prednost aktivnog sudjelovanja ce imati oni koji ¢e poslati
svoje zivotopise, motivacijska pisma i opise radnog mjesta;

o do petka 5.11. u 12 sati na - bozidar.niksa.tarabic@gmail.com - oni koji Zele mogu
poslati svoj zivotopis, motivacijsko pismo i opis radnog mjesta za koje se
"prijavljuju”;

« cilj radionice nije i sudionici nece dobivati savjete za korekciju zivotopisa i
motivacijskih pisama.

« (O Termin: subota, 06 studeni 2021 u © 09:00 sati.
« 1 < Nadin odrzavanja: 4 ¢ E3Online.
e O Broj sudionika - najmanje: 30, najvise: 300.

Organizatori:

= Studentski zbor Sveucilista u Zagrebu
= Ured za studente

Prijava:

« https://detaljnije.com/prijava/

Pretplata na obavijesti o edukacijama:

= https://detaljnije.com/pretplata/
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